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PRIMER TRIMESTRE DE 2024
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El presente informe corresponde al seguimiento y analisis de la ejecucion de los
principales rubros del presupuesto del Instituto de Municipal de Educacion para el
Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo correspondientes al primer trimestre de la
vigencia 2024, en cumplimiento de las normas aplicables, sobre politicas de
austeridad y eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

Para realizar el seguimiento se tomé como referencia el comportamiento del gasto
correspondiente al primer trimestre, comprendido hasta marzo 31 de 2024; basados
en la informacién reportado por el profesional universitario.

De acuerdo a la normatividad vigente en la materia, se realiz la revision de las
ejecuciones presupuestales de Gastos de Funcionamiento, Gastos Generales e
Inversion.

Como los informes se generan presentando un comparativo al corte de marzo 30
entre la vigencia 2023 y 2024 la cual se relacionan sus movimientos, variaciones y
la justificacion de sus variaciones.

Objetivo

Verificar el cumplimiento de las disposiciones y politicas de austeridad y eficiencia
del gasto publico, relativo a los gastos ejecutados del Instituto Municipal de
Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano IMETY de Yumbo a marzo 31 de
2024, con sus registros contables y presupuestales y sus correspondientes
documentos y soportes que reposan en la oficina administrativa y financiera, con el
fin de remitir el comportamiento del consumo vy los hechos que llamen la atencion,
para proceder a proponer recomendaciones y acciones de mejora a que haya lugar,
las cuales seran presentadas en este informe

Metodologia

El informe fue elaborado con base en consultas y verificacion de la informacion
presupuestal sobre los diferentes conceptos del gasto en el Instituto Municipal de
Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo a marzo de 2024,
entregado por el area de administrativa y financiera.
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Alcance

Efectuar seguimiento a la ejecucion del gasto del IMETY, correspondiente al primer
trimestre de 2024, en el marco de la politica de austeridad del gasto, determinar
mediante el analisis, las variaciones, los incrementos o reducciones de los rubros
que compone el Gastos de funcionamiento (Factores constitutivos salarios,
contribuciones inherentes a la némina, remuneraciones no constitutivas factor
salarial, adquisiciéon de bienes y servicios ) y el rubro Gastos de inversién
(Adquisicion de activos no financieros y adquisiciones diferentes de activos)
determinando la causa de las variaciones.

Fuente Normativa:

* Ley 2063 de 2020 "Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos
de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 de enero al 31
de diciembre de 2021. Articulo 64. Plan De Austeridad Del Gasto".

» Decreto 371 del 8 de abril de 2021 "Por el cual se establece el Plan de
Austeridad en el Gasto 2021 para los ¢rganos que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacion".

* Decreto 984 de 2012 “Por el cual se modifica el Art. 22 del Decreto 1737 de
1998”, en cuanto a la periodicidad de la presentacion del informe (trimestral).
Art. 1 “Las oficinas de Control Interno (...) prepararan y enviaran al
representante legal de la entidad u organismo respectivo, un informe
trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y
las acciones que se deben tomar al respecto (...)".

» Decreto 961 de 2021 "Por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos
que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva,
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan
otras disposiciones".

» Directiva Presidencial 09 del 09 de noviembre de 2018 (deroga la directiva
01 del 10 de febrero de 2016).

* Circular Interna 003 de 2019 sobre medidas de austeridad relacionadas con
la solicitud de comisiones de servicios o desplazamientos, reconocimiento de
viaticos y gastos de viaje o manutencién y compra de tiquetes aéreos, en
Funcién Publica.
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GASTOS DE PERSONAL
NOMINA

La planta de personal del INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO - IMETY.

A continuacién, se presenta la verificacion, para cada uno de los rubros motivo de
analisis, donde se refleja el grado de cumplimiento a las normas sobre Austeridad
en el Gasto por parte del Instituto de Municipal de Educacién para el Trabajo y
Desarrollo Humano de Yumbo.

De acuerdo con la informacién presentada por el area financiera, con corte al 31de
marzo de 2024, el IMETY, presenta una ejecucién acumulada correspondiente a
gastos de funcionamiento por, trecientos treinta y tres millones trecientos noventa y
siete mil trecientos cuarenta y cinco pesos ($ 333.397.345) y gastos de inversion
por cuatrocientos sesenta y dos millones ciento quince mil nueve pesos
($462.115.009) que asciende a la suma de setecientos noventa y cinco millones
quinientos doce mil trecientos cincuenta y cuatro pesos ($ 795.512.350); mostrando
el siguiente comportamiento con respecto a la misma vigencia de 2023.

GASTOS PRESUPUESTAL- PRESTACION DE SERVICIOS INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO - IMETY YUM BO ENERO - MARZO 2024

(cifra expresada en pesos)

VARIACIONEN PESOS | VARIACION PORCENTUAL DE
EJECUTADO DEENERO- | EJECUTADO DEENERO- |Aqi0 2024 N PERIODO A

LEsCHfcion MARZO 2024 MARZO 2023

RESPECTO 2022 OTRO
GASTO PRESUPUESTAL $ 795.512.354,03 | § 837.167.780,00 | $ 41.655.425,97 52%
FUNCIONAMIENTO $ 333.397.345,00 | § 223.797.476,00 |-$ 109.599.869,00 -32,9%
INVERSION $ 462.115.009,03 | $ 613.370.304,00 | $§ 151.255.294,97 32,7%

Se observa una disminucién en la variacién porcentual de 5,2% correspondiente al
$41.655.425,97 en la totalidad de su ejecucion.

Gastos de Personal

Dentro de los gastos ejecutados en la planta de personal permanente cuya L4
apropiacion esta destinada al pago de los sueldos y demas factores salariales

legalmente establecidos de los servidores publicos vinculados a la planta de

personal del IMETY en el primer trimestre de 2024.
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Se seleccionan las cuentas que, por concepto de némina y los factores
prestacionales, las cuales presentaron el siguiente comportamiento de acuerdo
con el periodo 2024.

GASTOS DE PERSONAL - PRESTACION DE SERVICIOS INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO - IMETY YUMBO ENERO - MARZO 2024
(cifra expresada en pesos)
VARIACION EN PESOS VARIACION PORCENTUAL DE
p— s s | e o irevoso
RESPECTO 2022 OTRO
GASTOS DE PERSONAL $ 287.671.255,00 | $ 165.527.010,00 | § 122.144.245,00 42%
SUELDO BASICO $ 143.497.017,00| $ 125.246.05800 | $ 18.250.959,00 13%
PRIMA DE SERVICIO $ 5.852.610,00 $ 3 5.852.610,00 0%
BONIFICACION POR SERVICOS PRESTADOS $ 3.352.893,00 $ -] 8 3.352.893,00 0%
PRESTACIONES SOCIALES: $ 10.493.137,00 | § £ 10.493.137,00 0%
PRIMA DE NAVIDAD 3 442.421,00 $ -l $ 442.421,00 0%
PRIMA DE VACACIONES $ 10.050.716,00 $ -l s 10.050.716,00 0%
VIATICOS $ $ 2.084.790,00| -§ 2.084.790,00! 0%
TOTAL FACTOR SALARIAL $ 298.164.392,00 | $ 167.611.800,00 | $ 130.552.592,00 43,8%

Se evidencia una variacion de aumento en los gastos de personal frente a la misma
vigencia del 2023 la cual refleja un impacto generado por el incremento del sueldo
basico. En el afio 2023 no se presupuestd prestaciones sociales por el principio de
anualidad, ya que la autorizacién de gastos debe efectuarse en periodos de un afio.
Para las bonificaciones por servicios prestados por $3.352.893 que corresponde en
proporcion a dos colaboradores que cumplieron con el afio de servicio laborado y
viaticos asignados a los funcionarios Rubén Dario Millan (director) por concepto de
visita institucional a la cuidad de Medellin.

Contribuciones Inherentes a la Nomina

2024 2023 Varlacion en
‘ e e CrCe lnSTeniesa 1 nomie ENERO FEBRERO MARZO | Total Trimestre ENERD FEBRERO MARZO |Total Trimestre "':I":ﬂ':’l‘;‘::“’
Aportes a |a seguridad social en pensiones 5.817.998 5.880.204 5.880.204 17.578.406 5.010.153 5.115.364 5.115.364 15.240.881 2.337.525
ortes a la seguridad social en salud 4.120.798 4.164 804 4.164.804 12.450.406 3.549.053 3.623.664 3623664 10.796.381 1.654.025
Fondos de Cesantias 24.329.857 39.974.318 o 64.304.175 - - - - 64.304.175
ortes a cajas de compensacion familiar 2.041.900 1.960.300 1.960.300 5.962.500 1670.200 1.705.300 1.733.200 5.108.700 853.800
ortes generales al sistema de riesgos laborales 250.800 256.300 256.300 763.400 218.100 222.200 222.700 663.500 99.500
ortes al ICBF 1.531.500 1.470.200 1.470.200 4.471.800 1.252.800 1.279.200 1.300.100 3.832.100 635.800
ortes al SENA 1.021.100 980.200 980.200 2.981.500 835.200 852.700 866.700 2.554.600 426.900
Total Contribuciones inherentes a la nomina 39.113.953 54.686.326 14.712.008 108.512.287 12.535.506 12.798.928 12.861.728 38.196.162 70.316.125

El rubro; Contribuciones inherentes a la némina; del IMETY; esta conformado por
aportes a la seguridad social en pensiones, aportes a la seguridad social en salud,
aportes de cesantias, intereses a las cesantias, aportes a cajas de compensacion
familiar, aportes generales al sistema de riesgos laborales, aportes al ICBF, aportes
a la ARL, aportes al SENA, aportes al ICBF; el cual, con corte a 31 de marzo del
2024, asciende a la suma de cuarenta y seis millones ochocientos trece mil
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doscientos dos ($108.512.287), presentando un incremento del 65%, generando un
mayor valor de pago de aportes.

Aportes a Cesantias

El rubro: Aportes de cesantias e intereses a las cesantias, se realizd liquidacion
definitiva de prestaciones sociales al funcionario Rubén Dario Millan.

Vacaciones

Respecto al rubro de vacaciones, se presenta cronograma en liquidacion de
prestaciones sociales definitivas vacaciones pagadas no disfrutadas reconociendo
el pago al sefior Franky Gonzalez, también liquidacion definitiva del sefior Rubén
Dario Millan director del instituto afo 2023.

2024 2023 Variaclon en
1.1 |
1030 Rerne eSS AD Al hRside fagorsSEs ENERO FEBRERO MARZO | Total Trimestre ENERO FEBRERO MARZO  |Total Trimestre "“:”ﬁ"’;:::““’
al afo
Vacaciones 9415456 635260 . 10050716 s 1 . < 10.050.716

Indemnizacién por vacaciones 4.640.160 4.640.160 = o i 4.640.160
Bonificacion especial de recreacion 1.187.741 84694 - 1272435 = e o = 1.272.435 % /
Total Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 10.603.197 5.360.114 = 15.963.311 - ) = = 15.963.311

Adquisicion de bienes y servicios

Respecto al rubro presupuestal Adquisicion de bienes y servicios este se conforma
por las subcuentas presupuestales 2.1.2.02.01 Materiales y suministros, y
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios. A continuacion, los saldos acumulados por
trimestre.

2024 2023 Variacion en
2:1:2/Addubsicon de blenesy services ENERD FEBRERD MARZO | Total Trimestre ENERO FEBRERO MARZO | Total Trimestre | P05 e*Prerto
[Materiales y suministros 2 131500 380800 $12.300 : 36.000 60.000 96,000 416,300
[Adquisicion de servicios 6638850 | 17612200| 20962740 45213790| 14021876| 20388299 23764291 58174466  12.960676
[Total Adquisidon de bienes y servicios 6.638.850 ] 17.743700 |  21343.540 45726090 | 14021876 20424299 | 23824291|  58.270.466 |- 12.544.376

Materiales y suministros

En el primer trimestre de 2024 la cuenta presupuestal Materiales y suministros
evidencia un gasto al 31 marzo por $ 512.300, lo que representa un aumento de $

416.300, comparado con la misma vigencia del ano anterior, relativamente en el L 4
rubro otros bienes transportables.
2024 2023 Variacion en

21240200 Matetisles y suministros ENERO FEBRERO MARZO | Total Trimestre ENERO FEBRERO MARZO | Total Trimestre ""j";':’z‘:"::“’
Productos alimenticios, bebidas y tabaco, textiles, prendas 4500 4.500 - = - - 4.500
Otros bienes transportables(excepto metilicos, maqui. equip) - 84.000 231.800 315.800 s 26.000 2 26.000 289.800
Productos metalicos y paguetes de software - 43.000 149.000 192.000 = 10.000 £0.000 70.000 122.000
Total Materiales y suministros - 131500 380.800 512.300 - 36.000 60.000 96.000 411.800
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Durante el periodo el Instituto de Municipal de Educacién para el Trabajo y
Desarrollo Humano de Yumbo IMETY suscribe contratos por concepto de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, para actividades misionales que
fueron encaminados a atender asuntos propios de la entidad, y por las necesidades
presentadas por la institucién con corte a 31 de marzo del 2024

Adquisicion de servicios

Posteriormente la tabla muestra el resumen en la cuenta presupuestal Adquisicién
de servicios y las variaciones presentadas en los periodos de enero a marzo de
2024 frente al mismo periodo del afio 2023

Son gastos que se desprenden del rubro presupuestal por funcionamiento,
relacionados con la adquisicién de bienes y servicios necesarios para que Instituto
de Municipal de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo IMETY
cumpla con las funciones asignadas por normas legales.

2024 2023 Variacion en
2440202 Adavticon de sesvicios ENERD FEBRERD MARZO | Total Trimestre ENERO FEBRERO MARZO | TotalTrimestre | P*50 resPiecto
Servicios de alojamiento, servicios de suministro de comidas < 40.000 238.000 278.000 2 £02.800 890.200 1.493.000 1.215.000
Servicios financieros y servicios conexos, servicios Inmobil 77.350 93200 74.375 244925 508376 381.499 249.701 1.139.576 894.651
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion: 6.561.500 17.478.000 20.650.365 44.690.865 13513.500 19.404.000 22.624.330 55.541.890 10.851.025
Servicios Juridicos 2.634.500 $.200.000 5.200.000 13.034.500 1.963.500 3.927.000 3.927.000 9.817.500 3.217.000
i 1.963.500 3.927.000 3.927.000 9.817.500 2.420.000 2.420.000 2.420.000 7.260.000 2.557.500

Servicios Gestidn R H 1.963.500 3.927.000 3.927.000 9.817.500 1.963.500 3.927.000 3.927.000 9.817.500 -
Otros Servicios de Gestidn - 3.927.000 3.927.000 2.854.000 5.203.000 5.203.000 $.203.000 15.609.000 |- 7.755.000
S i - 1.963.500 3.927.000 3.927.000 9.817.500 |- 9.817.500
aja Menor) - - - 263.240 263.240 |- 263.240
Icontee - 3.252.865 3.252.865 - - 2.957.150 2.957.150 295.715
‘oja Menor) . 498.000 416.500 914.500 - - - - 914.500

Total Adquisicion de servicios 6.638.850 17.612.200 20.962.740 45.213.790 14.021876 20.388.299 23.764.291 58.174.466 12.960.676 |

Servicios de alojamiento, servicios de suministro de comidas

Este rubro corresponde a los gastos administrativos de menores cuantias del IMETY
bajo la custodia de Caja menor

Servicios financieros vy servicios conexos, servicios inmaobil

Los servicios financieros y servicios conexos Corresponde a rubros en los aportes
a riesgos laborales de los estudiantes de la sede académica y seguros. Las
variaciones se deben al ingreso en cantidad de estudiantes y la cobertura, amparo
en las pdlizas, una disminucién frente a la vigencia anterior de $ 894.651

Servicios prestados a las empresas prestadoras y servicios de produccion
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Servicios juridicos — se observa un aumento en la vigencia 2024 del 25% por
contrato No. 100.15.01.001-2024 con objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA LA ASESORIA
JURIDICA INTEGRAL EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, JUDICIALES Y EN
MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL EN EL PROCESO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO IMETY"

Servicios de contabilidad — se observa un aumento en la vigencia 2024 del 26% por
contrato No. 100.15.01.003-2024 con objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE
YUMBO IMETY”

Servicios de gestion de recursos humanos — No Se observa aumento en la vigencia

2024 en contrato No. 100.15.01.003-2024 con objeto “PRESTACION DE v
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO IMETY".”

Otros servicios de gestion — Se observa una disminucién en la vigencia 2024 del
99% por contrato No. 100.15.01.009-2024 con objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE
DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO IMETY”

Servicios administrativos combinados de oficina — Se observa una disminucién en
la vigencia 2024 del 100% por contrato No. 100.15.01.-04 del 2023 con objeto
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIA DE LA
INFORMACION DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE DIRECCION DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO DE YUMBO IMETY” no contratado en la vigencia 2024. v
@
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Inversién

Corresponde a los rubros presupuestales los siguientes proyectos de inversién en
el INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO — IMETY

. Proyecto; Mejoramiento, adecuacién y dotacion de la infraestructura fisica del
Instituto Municipal de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo —
IMETY.

. Proyecto; Fortalecimiento a la educacién para el trabajo — IMETY

. Proyecto; Implementacion de Agencia Publica de gestién y colocacién de
empleo del Municipio de Yumbo y Aprovechamiento del sector Productivo, el
desarrollo humano y el emprendimiento del municipio de Yumbo.

. Proyecto; Aprovechamiento del sector Productivo, el desarrollo humano y el
emprendimiento del Municipio de Yumbo.

A continuacién, se describe el comportamiento de la ejecucién presupuestal
acumulada al 31 de marzo de 2024 y 2023 correspondiente al consumo de servicios
de distribucién de electricidad, distribucion de agua y gas domiciliario.

Servicios Publicos

Comparativo del primer trimestre servicios publicos 2024 — 2023, la siguiente tabla
muestra las variaciones presentadas en los dos periodos.

2024 2023 Variacion en
pesos resptecto
al afio 2024

2.3.2.02.02.006 Servicios de alojamiento, servicios de suministro
de comidas ENERO FEBRERO MARZO Total Trimestre ENERO FEBRERO MARZ2O Total Trimestre

Servicios de distribucion electricidad
Servicios distribucion de agua
Servicios distribucion gas domiciliario
Total Factores constitutivos salario

7.798.846 5673.510 13.472356 s 2500.850 2.965.408 5.466.258 8.006.098

7.798.846 5.673.510 13472356 = 2.500.850 2.965.408 5.466.258 8.006.098

En los servicios publicos para la vigencia 2024 se conforman; Energia eléctrica,
servicios de distribucién de agua y servicio de distribucion de gas domiciliario los
cuales se presentan en un solo rubro general.,

En el primer trimestre de la vigencia 2024 se presentaron gastos acumulados de $
13.473.510 mientras que en la misma vigencia del 2023 hubo gastos por $8.006.098
correspondiente a un aumento del 80% en el consumo.
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Resultado Plan de Austeridad

Con base en la revisién, verificacion y analisis realizado a la informacién financiera
y presupuestal del INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO - IMETY en el primer trimestre de 2024
suministrado por el profesional, se pudo evidenciar que los gastos efectuados
durante dicho trimestre para la adquisicion de bienes y servicios cumplen con los
requisitos normativos y su ejecucion se encuentra dentro de los parametros
establecidos por la contratacién estatal y estan debidamente justificados acorde con
las necesidades requeridas en el plan anual de adquisiciones. Ademas, la alta
direccioén en los comités directivos realiza seguimiento y control al presupuesto y su
ejecucion, con el fin de mantener los controles y la toma de decisiones adecuadas
para el funcionamiento del IMETY, es por ellos que se exhorta a la Direccion
administrativa y financiera a continuar con la aplicabilidad de la austeridad del gasto
como se ha hecho desde el primer trimestre de la vigencia fiscal 2024.

Recomendaciones U
Seguir realizando labores de control y seguimiento a las actividades que estan

determinadas en la normatividad de austeridad del gasto publico, con el fin de evitar
su crecimiento fuera de lo normal.

El

Lenijn Gilberto Ruiz Ayala
Apoyo Control Interno
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Revisado por: Hegny Bon Lenis/ 7/
Asesora Control Intern

@

icontec B/ oo @

Sede Académica: CRA 4 No. 9-84 B/ Bolivar PBX: 66968571 G
Sede Administrativa: Calle 12 No. 3-34 B/Bolivar PBX: 6574579 @
portalimety.edu.co

NIT: 900.586 342-3
Yumbo - Valle del Cauca




