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Licenciado Asunto: REMISION SEGUIMIENTO
JAIME SANCHEZ LENIS *202201000002813*
Director
IMETY

Asunto: Remision Informe Seguimiento cumplimiento Ley 1712 de 2014

Respetuosamente en mi rol como Asesora de Control Interno me permito remitir a
usted el informe de cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 con corte a Abril 30 de
2022.

Con la implementacién del redisefio de la Pagina y la actualizacién de la publicacion
la entidad para este semestre alcanz6 un cumplimiento del 84% de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En el seguimiento realizado se evidencié que no se ha actualizado la informacion
de la entidad, los servicios que presta y la publicidad de los cursos de
emprendimiento a la fecha de la revisién no se habia actualizado.

- Se evidencié dualidad de la informacién publicada. Eje. Se evidencia que
esta el titulo de Informes de Austeridad en el gasto y esta informacion
aparece en transparencia/ informes de Control Interno actualizada vy
publicada en su totalidad hasta diciembre de 2021, pero en el link de
austeridad en el gasto esta publicados los informes hasta 2020. Se debe
publicar lo del 2021.

- Se evidencié que en transparencia/ Planeacion/Planes no se ha publicado el

) Plan Anticorrupcién con el Mapa de riesgos de Corrupcion 2022.No se ha
publicado el Mapa de Riesgos Institucional 2022.No se ha publicado el Plan
de Bienestar 2022.
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RECOMENDACIOINES :

-Se recomienda solicitar al lider de Gestion de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion actualizar la informacion de la entidad-

-Solicitar a los lideres de proceso que les corresponde enviar los Planes
Institucionales para su publicacion al lider de Tics teniendo en cuenta que los Planes
fueron actualizados en el mes de enero de 2022.

-El lider de Tics solicitar a los lideres de proceso que les corresponda, la informacién
a actualizar y publicar en la pagina web institucional

Se adjunta la matriz de cumplimiento de Transparencia Activa de la Ley 1712 de
2014 con la informacion del seguimiento realizado y su porcentaje de cumplimiento

Cordialmente,

,"

\ =

GNY BON LENIS U
e/é ra de Control Interno- IMETY

Proyecto y elabor6 : Diego Fernando Garcia%
=

Reviso y Aprobd: Hegny bon Lenis

Copia:Ruben Dario Barreto: Lider Tics
Gestion Documental
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Matriz de Cumplimiento de Transparencia Activa de |a Ley 1712 de 2014

Cumple

Articulo 40 De- 103/15. Publicacién Jar d oficial, Los sujetos obligados, de con las en el Articulo So de la Ley 1712 de 2014,
deben publicar en la pagina principal dc su shm w.e oﬂ:lal en una nulbn panlmllv taemm:an. con el nombre de y acceso a publica®, la sigy EI @
T de Cumplimiento | Puntaje Puntaje Ublcacién Sitio Web Observaciones OCl
intormacign | ¥ | Acthided pind _— SI[ o | parclal | Asignado | obtenido g
En Estructuta Organica podemos encontrar |a siguiente Informacion
Historia
Mision
Vision
Valores
Organigrama (No Muestra de que aiio es el ORGANIGRAMA)
; & Grganos de Direccién
X 2 2 htpe S Awww imety.
a vacresa el
| Correo Fisico oPostal
Directorio de funcionarios.
Directorio de Dependencias-Areas
Directorio de Entidades
Organos de Control y Vigilancia
1 | Estewna [ Ansale Directorio de y otros Grupos de Interes
' Orgdnica 1712/14
x 1 1 Las Funciones | Link ion no se menciona los Deberes
https://www.imety,edu.co/trans parenci . i
X 2 T SPA1e™! |La pagina i muestra esta informacion en a pagina principal
k IMETY.
X 2 3 T b s en la pagina principal en el fink IMETY.
X 2 2 i cubikcal en la pagina principal.
En este punto se pueden ver los presupuestos de los anos 2019, 2020 y 2021 NO HAY 2022
——————-— . T————————"—
f %)
X e °
o O genena
@ & O
En el punto presupuesto se encuentra la informacion de las Ejecucion presupuestal desde el
2018 hasta el 2022. En el aho 2022 encontramos informacion de los meses enero y febrero
p— e T—————
1)ta ke | hittps //www.imety.edu.co/presupuesto v
informacién 2 2 / e
minima
requeridaa
publicar de que
tratan los
articulos 9,10y (3 informacion se encuentra en TRANSPARECIA Y ACCESO A LA INFORMACION en el punto 10)
lidelally PLANEACION. En planes de accion
1712de2(a4, Se encuentran los OBJETIVOS GENERALES y los planes de accion desde el 2017 hasta el 2022.
AnS) ¥ En el 2022 no encontramos ESTRATEGIAS, PROYECTOS
Presupuestoy| 1712/14 si se encuentran las metas v los responsables
12 Plan de AnJ4y77
Accién 1474/11 (Plan Anual de Adquisiciones del 2022 )
Bar F 3 2 |Pemsdiwwewimety.educo/planes-de-
accion/
X
X
X
X
x
X 2 2 se encuentra en transprencia y acceso a la informacion en el punto 6
/presupuesto-2021/ msoumc-ou FINANCIERA en presupuesto.
Los informes de gestion se en y acceso a la en el punto 8,
x 2 i / informes de gestion aqui encontramos informes desde el aflo 2015 hasta el 2021
este ultimo fue presentado en ENERO DEL 2022
" 3 N se encuentra en transprencia y acceso 3 la informacion en el punto 6
 /presupuesto-2021/ Fi en
> (os empresas y del Estado y los Ge Economia Mixta estardn exentas de publicar Ia informacion relacionada con sus proyectas de inversion.
% & de|F! Directorio de servidores publicos se encuentra en transparencia Estructura organica SOLO SE
funcionanos -y-contratistas/ [ENCUENTRA LA INFORMACION DEL PERSONAL DE PLANTA.
X
X
A9l X
1712/14 X 1 1
13| Jaleto | e pec €l enlace que muestra la inofmracién se debe actualizar pues el sigep | MIGRO A
Humano 53 X funcionarios-y-contratistas/ Sigep Il
Pary 2
X
X
X
X
- _Para las entidades u organismos publicas, el requisito se entenderd cumplido con la publicacién de lo informacidn que contiene el directorio en el SIGEP. (SIDEAP)
Tipo de Punt:
u | Actividad
Informgcidn enih Ubicacién Sitio Web Observaciones OCI
5 it i i Esta se encuentra en transparencia y acceso a la informacion en el punto 7,
W NORMATIVIDAD
2 Se evidencian dos manuales en el punto 4
0 Esa informacion no esta publicada en la pagina
3 tas:fareom ametyedicosinfin a no se encuentra como Indicadores de Desempeflo, se encuentra como informes de|
estion. gestion y esta informacion contiene reistro desde of 2015 hasta el 2021




> Indicar: sujetos que pueden participar, los medios I ., v las dreas de lo ¥ vigilancia para su cumplimiento.

-
Planeacion
14 | decisiones y
politicas
Art.11c] Ley | % i o Los procedimientos de las diferentes areas estan en la nuve de la institucion como procedimiento
1712/18 interno y no esta visible al publico.
Art11d)L % 3 2 Esta encuentra en yAccesoa la i punto 7,
1712/14 d/normas-imety/ NORMATIVIDAD en resoluciones IMETY.
ia
informacion
minima
requerida a X 2 2 PR i Sarwew. imety, e du.co/s Esta esta en y acceso a la en el punto 10. PLANEACION / PLAN
publicar de que <imety. 3 DE ADQUISICIONES.
tratan los
Articulos 9,10 y n > Los sujetos que no contratan con cargo a recursos publicos no estén obligados a publicar su Plan Anual de Adquisiciones.
11delatey Arttell
1712 de 2014 iz
Art.10) Dec
10315 Al ingresar a uansparencia me muestra un link que me da acceso a secop 2 al Ingresar en este me dal
X 2 2 Lo/uampuieix) |acceso a secol y al ingresar imety
bl En me muestra un archivo plano en excel donde esta la contratacion del 2022 en la|
plataforma secop 2
Art.10 x 2 2 Se ingresa a transparencia, luego se ingresa a juridico, y se ingresa en SECOP
1712/14
Art.7 Dec
103/15 |5 Los sujetos obligados que contraten con cargo @ recursos piblicos deben publicar los y los actos. del proceso de dentro de los (3) dias siguientes o su expedicion [Art. 19 Dec 1510/13).
/jet
15 | Contratacion | Par.2y3

> Los sujetos obligados que contraten con recursos publicos y recursos privados, deben publicar la informacion de su gestion contractual con cargo a recursos publicos en el SECOP.

[Se ingresa en el punto 11. contratacion. Se encuentra la contratacion realizada desde el 2016 hasta el
2021.

En la pagina inicial se observa un link para ingresar al SEcop | y Secop Il. En el Secopll no mestra los.
contratos 2022. Se debe actualizar el Link y publicar la contratacion 2022.

[NO SE OBSERVA

€l manual de fo encuentro en y acceso a la en el punto 4,
JURIDICO / MANUAL DE CONTRATACION. LA INFORMACION EN ESTE LINK ESTA DESACTUALIZADA|
TIENE EL DOCUMENTO DEL 2020

Tiene un link que me lleva a Informes control interno pero solo estan desde el 2017 hasta el 2021

EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION ENCONTRAMOS EL LINK 8, INFORMES EN ESTE LINK
LOS TITULOS INFORMES DE GESTION: EN ESTE LINK LOS INFORMES DE GESTION REALIZADOS DESDE
EL 2015 HASTA EL 2021 (EL INFORME DEL 2021 FUE REALIZADO EN ENERO DEL 2022)
La Informacion de Auditorias se encuentra por la pagina proncipal en e link IMETY / CONTROL
2 ilssen ety ey cofintorsies - INTERNO / se observa un listado de titulos:

2/ Auditorias Internas; lleva al listado de informes del 2021 y encuentro el informe general de
auditoria.
Auditorias Externas; se observa los Informes de la contraloria desde el 2017 hasta el 2020 nada del
2021 0 2022
Plan Anual Auditorias; se observa los planes desde el 2019 hasta el 2021

16 Control

[NO SE ENCUENTRA LA INFORMACION DE LOS ENTES DE CONTROL MEDIANTE UN LINK EN LA
[PAGINA PRINCIPAL PERO AL INGRESAR EN EL BUSCADOR Y DIGITAR MECANISMOS DE SUPERVISION,
NOTIFICACION ¥ VIGILANCIA.

Cumplimiento | puntaje a | Puntaie Ublcacién Sitio Web Observaciones OCI
No | Parcial

] -

Esta la informacion hasta el 2021 falta la informacion del 2022. no han entregado la informacion | U
* |para su publicacion.esta pendiente el Informe el primer cuatrimestre de 2022 el cual esta en
elaboracién

VLT

Este Link nos lleva a los tramites Preincripcion de Aspirantes, Buscar notas tambien nos da un link donde|
ingresamos al SUIT donde se han registrado los tramites del imety

No hay una descripcion de los tramites en la pagina solo nos lleva ha ellos tampoco explica como se|
debeb hacer.

(hay un link que me muesta

v que se rel C hay
de tramites y servicios

[https //www.imety.edu.co/tramites-y-
servicios/

X La Informacion de los procesos se encuentra en cada Link en la pagina principal ACADEMICO,|
DIRECCION, CONTROL INTERNO, TALENTO HUMANO, ACADEMICA, FINANCIERO, etc,
No hay informacion de los protocolos y Formularios. Nio se oberva links con el nombres.
No se observa Informacion de costos

Tramites,
Servicios,
1.7 | atencion al
ciudadano y

Se observa un enlace en la pagina de la institucion que lleve a GOBIERNO DIGITAL O GOBIERNO EN|
LINEA.

- Dicho requisito se entenderd cumplido con la correcta inscripcion de los tramites y i is en el SUIT. (http,




<> La relacion de los nombres de los tramites y servicios en el respectivo sitio web del sujeto obligado.

< | x| e f e [ 3| x| x| x| x| x| >

1)ia
informacién
minima
requerida .
publicar de que X La pagina tiene un link de PQRS
tratan los
Articulos 9,10y
11 delaley ArILhIL 2 2
1712 de 2014 1712/18
Art. 16 del.
Par.1y2 X
X https://www.Imety.edu.co/trans parenci
a-y-acceso-a-informacion-publica/
X
5 Atender lineamientos establecidos por Gobierno en Linea (MIN TIC). Manual 3,1 de Gobierno en linea y el Decreto 2573/14
> Elinforme de todas las solicitudes, denuncias y los tiempos de respuesta del sujeto obligado (remitirse al tipo e informacion #7 de lo presente matriz).
A1)t i 4
1s | newsteode i ‘ . I encuentra en punto 9, gestion de la
Publicaciones | Ar.37.38 [se puede ver que el documento tiene informacion hasta el 2021. NO SE OBSERVA DE 2022
Dec. 103/15
[En el mismo punto 9. de gestion de la el REGISTRO DE‘
2 [ACTIVOS DE LA INFORMACION v lleva a un enlace
Registro de ALl
1712/14
19 | Activos de X 2 2
Informacion A AL38
Dec. 103/15
ArtdilL
1a0|  Dates 1712/14 N ) 1 |Petesi//wewweimety.edu.coftransparenci |en el menu de transparencia y acceso a la informacion en Punto 9 se encuentra el link Datos Abiertos |
Abiertos | An_11, Dec. blica/ | pendiente ion de la para este Afio]
103/15
Tipo de # | Activided Norma Descriocién Cumplimiento | puntaiea | Puntale Ublcacidn Sitio Web Observaciones OCI
si | No | parcial
X 2 2
X
X
Ana3 = 2 2
componentes | 1712/14 It L e oleiisuo | EL REGISTRO DE ACTNOS DE LA INFORMACION (RAN esta ubicado en transparencia y
2) :::I:sf;nds:e o | deneqistra | & = antivers-de inbormagion accesoala enelpunto 9 de gestion de la
formacén deactivos de| 1712/14
: informacion | Art. 37, 38, X
Dec. 103/15
X
X 2 2
X
X
X
X
-> Elregistro de Activos de Informacion es el inventario de la informacion publica que el sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, transforme, o controle en su calidad de tal.
7
X 1 1 El titulo del indice es del 2020-1 pero tiene informacion del 2018 hasta el 2019 NO ESTA ACTUALIZADO
X 1 § |
An20L x
3) Indice de Componentes| 112014 "m ? bmaty e ducolindice:dee
informacion [ ;| del Indice de 55‘1.1 e
Clasificada y informacion |, 4238
Resurvada c.:l::’a:;v 33 del 0
e 2 2




> Elindice de informacion closificada o reservada es el inventario de lo informacidn publica generads, obtenida, adquirida o contralada por el sujeta abligado, en calidad de tal, que ha sido calificada como clasificada o reservada,
Tioo de ® | Activided Norma Descrincion Cumplimiento | Puntaie a | Puntale Ubicacién Sitio Web. Observaciones OCI
Si_| No | parcial
x 2 2
Esauema de publicacion debe incluir:
X
X
o 2 2
o
7 ty.edu
o publicacion-de-la-informacion/
x
Componentes - X
4)Esquema de del ";"""‘ An 12 3
Publicacion de | [ ol | 121218
Informacién de Artd41,42 X
Informacion | 22610315 :
X
X
2 2
X
X
X
X
X
x 2 1 Esta publicado el esquema de publicacion pero el procedimiento no se encuentra en la pagina web
- El Esquemo de de esel del que disponen los sujetos obligados para informar a los interesados y usuarios, sobre la informacidn publicada y que publicard también expone los medios a través de los cuales puede
acceder a la misma.
€l sujeto obligado cuenta con un Esquema de Publicacion (plazo de cumplimiento: & meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente Ley para entidades del orden nacional, y 12 meses siguientes para entidades del orden tertitorial).
Tipo de o | e . Descripeion Cumplimiento Puntaje o b aa
informacién [ si | Obtenido
hittps://imety.edu.co/wp-
N ,  |contenvuploads/2021/01/105.0D_GD |Se encuentra en transparencia y acceso a la informacién punto 9
_02-PROGRAMA-DE-GESTION- La ultima Actualizacion del programa es del 13-10-2021
DOCUMENTAL ¢
5) Programa de Componentes - Se entenderd por Programa de Gestion Documental el plan elaborado por cado sujeto obligado para facilitar la gestion, y icion de lo publica, desde hasto
Gestion 5 | deiPrograma At final, con fines de o
de Gestion -
Documental o | |aasea,
cumental ~4g 4950 |-> Se ha adoptado un Programa de Gestion Documentol (plazo de cumplimiento: & meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente Ley para entidades del orden nacional (6/03/15)  y 12 meses siguientes para entidades del orden territorial)
Dec 103/15 |(6/09/15).
- Los sujetos obligados apiicaran en Ia eiaboracion del Programa de Gestion Documental los lineamientos contenidos en el Decreto 2609 de 2012 o las normas que lo sustituyan o modifiquen.




Componentes| A3t
6) Tablas de :::, Tablas | 1712/18 . " https //www imety edu.co/tablas-de-  [Si se encuentra en la pagina web pero no estan actualizadas la gobemacion no ha autorizadol
x
;‘""‘m"' 6 | e Retencion | Dec103/15
oqimentsy Documental | Art.d Par.1
x
x
2 2 [Msdlwwimety.educofintomme-de- | .\ torines e PORS se encuentian hasta el afio 2021
Componentes | Art11h) s
7)informe de &
licitudes de geioforne 4
"’. Y 7 | desolicitudes | Art.52.Dec x
B! 1 deaccesoala| 10315
nformgein informacion | Par.2
x
x
>l primer informe de solicitudes de acceso a la informacidn deberd publicarse seis meses después de la expedicién del presente decreto, para el caso de los sujetos obligados del orden nacional (3 de Marzo de 2015) ; los entes territoriales deberdn
hacerlo 6 meses después de la entrada en vigencia de o Ley 1712/ 14,
(6 de Septiembre de 2015),
Tipo de W | Activided | Norma Descricion [Complimiento | puntaie s | Punteie Ubicacién Sitio Web Observaciones OCI
Si_ [ No [ parclal
% . 3 sk hay un ik en vaccesoa la pero no hay este link debido a|
que el instituto no presta este servicio.
> Principio de gratuidad y costos de En con lo en los articulos 3° y 26 de lo Ley 1712/14, articulo 4 del Decreto 1494 de 2015, en la gestion y respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, los
sujetos obligadas deben:
X 2 2
Componente
8)Los castos de. delos costos | A 2021, X
de | Dec1os/is
reproguccién
reproduccion
de infamacion X
) 8 de Art.3
Publics con su i
g - informacion |  Decreto. https //www. imety.edu.co/cos tos-de-
motbacién Publica con suf 1494 Ll reproducion-de-fa-informacion- La institucion no cobra por la informacion suministrada
respectiva | 2015 publicada/
motivacion 2 2
X
 se debe entender por costos de reproduccién odos aquellos valores directos que son necesarios para obtener 1a informacian pUblica que ¢l petkianario haya salicltado, exciayenda o valor del Tempe ave avune TserviTar publico, empleado o
contratista reolizar lg reproduccidn.
 Cuando la informacién solcitada repose en un formata electrdnico o digital, el suleto abligado fenga 1o direccion e correo eleciranice deT solichante u otro medio electranica Indicado, deberd enviorlo por evTe medoy move e sobrord corre
alguno de reproduccion de la informacién.
> Los sujetos obligados deben ‘mediante acto Sequn el régimen legal aplicable, los costos de e la publica, Tcasto unitaria de los
diferentes tipos de formato.
X 1 N/A
x 1
X 2 2




Componentes | Art.8 1
9)Criterio
Diferencial de | 9 ;:‘ Sive) | Ana
Accesibllidad svencialoe

Accesibilidad | De 103/15

Tipo de. L] Actividad Norma

N/A

NA Se observa un icono en la pagina de inicio para las personas en situacion de discapacidad

Componentes
10) dela
Previamente 10 | informacion
Divulgada Previamente
Divulgada

Ar17

Componentes
de Sistemas
de
Informatién

11) Sistemas de
informacion

AtlzdL
1712/14

An17d)L

No

| cumplimiento
si al

Parci;

Puntaie a

Puntale

Ubicacion Sitio Web

N/A

s //wow imety.edu.co/preguntas-
frecuentes/

Los boletines y gacetas estan desactualizados

N/A

N/A

Cumplimiento

Punto 8 INFORMES

R
i
il

INFORMES CONTROL INTERNO: Se encuentra la informacion desde el 2017 hasta el 2021; En informes
del 2021 se encuentra la sigulente informacion:
“INFORME SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO 2021:

ENERO-MARZO 2021
MAYO-JULIO 2021
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE2021

“INFORME PLAN DE AUDITORIAS 2021

Esta el informe general de auditoria interna del 2021.

hitps.//www.imety.edu.co/control/ -INFORME PLAN ANTICORRUPCION: SEPT-DICIEMBRE 2021
“INFORME PLAN ANTICORRUPCION: MAYO-AGOSTO 2021
“INFORME PLAN ANTICORRUPCION: ENERO-ABRIL 2021

“INFORME AUSTERIDAD EN EL GASTO : OCTUBRE-DICIEMBRE 2021
-INFORME ENELGASTO ; 2021
“INFORME AUSTERIDAD EN EL GASTO : ABRIL-IUNIO 2021

INFORME AUSTERIDAD EN EL GASTO : ENERO-MARZO 2021
INFORME LEY DE TRANSPARENCIA
INFORME CONTROL INTERNO: 20. SEMESTRE 2021

“INFORME CONTROL INTERNO: ler. SEMESTRE 2021

Funto 10, PLANEATION

5.
6.
7

9.

13, Plan Sistema Integrado de ima
Planes de Accion (Tiene Informacion desde e 2017 hasta el 2021)

Plan de Accion Institucional 2022

Plan de Accion Institucional Integral (Fecha del Documento 31-07-2018)

Planes Estratégicos (€ ultimo documento es del 2021-2024

Planes de Mejoramiento (Los Planes de mejoramiento estan desde el 2016 hasta ¢l 2019)
Pan de Bienestar Social (La ultima Actualizacion es del 15-06-2021)

Plan Contingencia Covid-19 (version del Documento 01 fecha 19-03-2020)

1. Plan Institucional de Archivo_PINAR (Uitima Actualizacion 24-01-2022)
P8
3. Plan de Vacantes (Ultima Actualizacion 24-01-2022)
4.

Plan de Adquisiciones (2022-1)

Plan de Prevision de Recursos Humanos (Ultima Actualizacion 24-01-2022)
Plan Estratégico de Talento Humano (Ultima Actualizacion 27-01-2022)
Plan de C. ]

Plan de Estimulos e Incentivos (UItima Actualizacion 26-0! -2022)

8. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Ultima Actualizacion 24-01-2022)

Plan Anticotrupcion y de Atencion al Ciudadano (tiene informacion hasta el 2021)

10. Plan Estratégico de las Tecnologias dé la Informacion PETI (Ultima Actualizacion Ml 2011)

1. Plan Estrategico de Seguridad y Privacidad de i6n (Ultima

2. Plan de de Riesgo y la (Uitima




Cumplimiento

Si No Parcial
2 0 1
rantale Puntaje Total % de
Totala Obtenido | Cumplimiento
Lograr
118 99 84%
Puntaje Total a Lograr
Tipo de % de Tipo de % de
Numeral informaclén cumplimiento Numeral Actividad Cumplimiento
Estructura !
151 -y
Organica
1.2 Presupuestoy
Plan de Accidn
Talento
13
Humano
Planeacion
1.4 decisiones y
politicas
La informacidn 1.5 Contratacion
minima
requerida a 1.6
1 publicar de que Control
tratan los Tramites,
articulos 9,10 y Servicios,
11 de la Ley 1.7 atencion al
1712 de 2014. ciudadanoy
PQR.
1.8 Registro de
Publicaciones
Registro de
1.9 Activos de
Informacidn
1.10

Datos Abiertos |




Registros de
Activos de
informacion.

indice de

Informacidn
Clasificada y
Reservada

Esquema de
Publicacién de [
Informacion

Programa de
Gestion
Documental

Tablas de
retencion
documental

Informe de
solicitudes de
acceso ala
informacion

Los costos de
reproduccién
de informacidn
Publica con su
respectiva
motivacién

Criterio
Diferencial de
Accesibilidad

10

Informacion
Previamente
Divulgada

11

Sistemas de
informacion




Estandares Basicos

Nivel Alto 80% a 100%
Nivel Medio 51% a 79%
Nivel Bajo 0% a 50%
Puntaje Total a Lograr
Numeral g d?, Puntuacion Numeral Tipo de Actividad Puntuacion
Informacion
11 Estructura Organica °
1.2 L, 10
Presupuesto y Plan de Accion
1.3 Talento Humano 1
1.4 10
. - Planeacidn decisiones y politicas
La informacion
. . . 8
mummfa requerida 1.5 Contratacién
a publicar de que
1 ) 56
tratan los articulos 1.6 6
Control
9,10y 11 de la Ley
1712 de 2014.
d 1.7 Tramites, Servicios, atencidn al 8
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